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DEROULEMENT/THEMES 

La dynamique de l'organisation trouve sa source dans de multiples processus ; ces derniers recouvrent 
cependant des réalités bien différentes selon leur temporalité, leur dimension individuelle ou collective, leur 
caractère répétitif ou au contraire unique. A cette ambiguïté s'ajoute la difficulté méthodologique et 
conceptuelle à saisir le mouvement, l'évolution, le changement. 

Cette session-débat cherche ainsi à rentrer dans l'analyse processuelle par le biais du repérage de méthodes de 
recherche qui permettent de saisir des processus organisationnels. L'objectif est double : définir très 
concrètement des pratiques d'investigation et éclairer la notion de processus organisationnel. 


